
２０２５年８月１日
株式会社ＪＲ小倉シティ

㈱JR小倉シティ(本社：福岡県北九州市、代表取締役社長 中村勇)の運営する
アミュプラザ小倉では、テナント従業員のみなさまの働きやすい環境づくりに向
けて、個別店休日制度を試験導入いたします。

［本ニュースリリースに関するお問い合わせ先］

㈱ＪＲ小倉シティ 営業部 営業推進課：大田 ＴＥＬ （093）512-1251 URL：https://www.amuplaza.jp/

■導入目的：
テナント従業員のみなさまの働きやすい環境づくりによる人材の確保・定着
及び労働生産性向上、お客さまへの接客サービスの向上を図る

■制度概要：
館で指定した全館休館日に加えて、店舗ごとに希望する日を予め指定して
個別に店休日を取得できる制度（２０２５年度の取得可能日は１日）

[２０２５年度全館休館日] ※予定
・２０２５年８月２６日（火）
・２０２６年１月 １日（木祝）
・２０２６年２月１７日（火）

■対象施設：
アミュプラザ小倉

■試験導入期間：
２０２５年８月１日～２０２６年３月３１日 ※左記期間に１日取得可

試験導入期間の状況を踏まえ、２０２６年度以降の制度について検討します

アミュプラザ小倉で
個別店休日制度を試験導入します

個別店休日制度（試験導入）
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